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1.  Информационная справка об образовательном учреждении. 

1.1.Общие сведения о школе.

   Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ссредняя  школа № 22 города Димитровграда Ульяновской области»  с этнокультурным (татарским) компонентом открыта 1 сентября 2004 года. Школа функционирует в одном здании, расположенном по адресу 433504. Россия, Ульяновская область, город Димитровград ул. Строителей, дом 15.  Телефоны: 3-29-14; 3-13-42

    Р/с Б 03450130051 в УФ МО «город Димитровград» в ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ по Ульяновской области г. Ульяновск

Лицензия: серия РО, № 035782 регистрационный № 1435 дата выдачи 24 февраля 2012 г. Срок действия: бессрочно. 

   Статус ОУ: бюджетное общеобразовательное учреждение средняя школа

   Учредитель: Управление образования администрация города Димитровграда Ульяновской области.

    Свидетельство о государственной аккредитации  № 1841 от 30 марта 2012 года.       Действительно по 30 марта 2024 года. ОП 010807.

1.2. Социальное окружение школы

     Школа расположена в западном районе города, где находится достаточно большое количество учебных заведений обязательного и дополнительного образования. Среди них городская гимназия, педагогический и многопрофильный лицеи, средние общеобразовательные школы №23, 6, 4, филиал Ульяновского государственного университета, Детская школа искусств №2, Центр дополнительного детского образования, профессиональное училище №3, 4 дошкольных учреждения, центр культуры и досуга « Восход», спортивный комплекс « Нейтрон», бассейн « Дельфин», кинотеатр « Вега - фильм». Социально-культурное окружение благоприятное. Возможности данных учреждений МБОУ СШ № 22 использует в своей работе для дополнительного образования школьников. Со всеми вышеперечисленными учреждениями школа ведет активное сотрудничество, устанавливаются контакты по организации преемственности и непрерывного образования.

1.3.Сведения об учащихся.

Динамика численности учащихся по ступеням и по школе в целом за последние три года:

	Учебный год
	Всего учащихся
	В том числе по ступеням

	
	
	I
	II
	III

	2011-2012
	257
	102
	128
	27

	2012-2013
	263
	100
	129
	34

	2013-2014
	253
	96
	128
	29


Национальный состав учащихся и по школе в целом за последние три года

	Учебный год
	Всего учащихся
	В том числе по ступеням

	
	
	I
	II
	III

	2011-2012
	257
	Татары – 98

Русские - 4
	Татары –124

Русские – 3
	Татары –27

Русские - 1

	2012-2013
	263
	Татары - 97

Русские - 3
	Татары -126

Русские - 3
	Татары- 32

Русские - 2

	2013-2014
	253
	Татары - 

Русские - 
	Татары -

Русские - 
	Татары-

 Русские -


  Организация учебного процесса проходит в одну смену по триместровой системе     обучения. Учебный год состоит из трех блоков ( триместров): 1триместр -10 недель, 2 триместр – 12 недель, 3 триместр – 12 недель. Итого: 34 учебных недели.  Таким образом, достигается равномерное распределение учебной нагрузки в течение всего года. Для учащихся 1-4 классов организованы группы продленного дня.

1.4.Характеристика педагогического персонала.

Общее число педагогических работников - 18

Совместителей - 1                                                            

Квалификационные категории, разряды по оплате труда:

- высшая - 9                                                          

- первая категория -  9

вторая категория - нет

без категории  - нет

Уровень образования:

Высшее образование – 18

Средне-специальное - нет

Заочное обучение: нет

Данные по стажу, по полу, по возрасту:

	стаж
	от 1 до 3 лет  1 человек
	от 3 до 10 лет 2 человека
	от 10 до 20 лет 9 человек
	более 20 лет 

6 человек

	пол
	мужской - 3
	женский - 15
	
	

	возраст
	от 18 до 25 лет -0
	от 26 до 36 лет  5 человек
	от 37 до 55 лет  11 человек
	более 55 лет 

2 человек


Почетные звания и награды:

	№
	Фамилия, имя,отчество
	Должность
	Год при-

своения
	Наименование звания, награды

	1
	Джумаева Мунира

Мавлютовна
	директор
	2007

2006

2012

2014
	«Почётный работник просвещения»

Грамота Министерства Образования РФ

«Заслуженный работник образования Ульяновской области»

«Заслуженный учитель Республики Татарстан»

	2
	Мезитова Флюра

Касымовна
	учитель английского языка
	2008
	Грамота Министерства Образования РФ

	3
	Хафиятуллова Нурия Джаватовна
	учитель начальных классов
	2004
	Грамота Министерства Образования РФ

	4
	Нигматулина Зульфия Абдулкабировна
	заместитель директора по УВР
	2009
	Грамота Министерства Образования РФ



	5
	Самигуллина Гузель

Илдусовна
	Заместитель директора по ВР
	2011

2013
	Грамота Министерства Образования РФ

Нагрудный знак «За заслуги в образовании»

	6
	Хайрулина Татьяна Ивановна
	Учитель  математики
	2011
	Грамота Министерства Образования РФ

	7
	Горбушин Николай Николаевич
	Учитель физики
	
	Грамота Министерства Образования РФ

	8
	Воинская Хабибахон Махмудовна
	Учитель истории и обществознания
	2013
	Грамота Министерства Образования РФ


Национальный состав:

Русские 5 %

Татары 90%

Узбеки 5 %

1.5. Обеспечение всеобщего основного образования.

   Процент охвата детей школьного возраста микрорайона обучением в школе: в школе обучаются учащиеся, приезжающие со всех районов города. Процент отсева из школы: 4-5 % в основном в связи со сменой места жительства. Предоставление возможности получать образование в различных формах: обучение в школе, согласно Уставу ведется в формах, приемлемых для учащихся. Основная часть учеников обучается очно, ежегодно 1-2 человека обучаются индивидуально на основании заявлений родителей и выписки из протоколов ВКК или КЭК, имеются обучающиеся, выбирающие форму обучения – экстернат . С 2010 года в школе появилась новая форма обучения – дистанционное обучение детей-инвалидов.

Обеспечение равных стартовых возможностей для детей старшего дошкольного возраста: организованы курсы по подготовке дошкольников к школе. Согласно Уставу в первый класс дети зачисляются на основании заявлений родителей.

1.6. Материально- техническое обеспечение образовательного процесса:

наличие

- актового зала – 1,

-учебных кабинетов- 13 ,

- медицинского кабинета - 1,

- компьютерного класса - 1  ( 1 компьютер на 8 учащихся)

Обеспечение библиотеки:

- учебниками – 3696

- методической литературой – 350

периодическими изданиями – 10

Материально-техническое обеспечение

(техника, стандартное программное оборудование);

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013 

	Количество пер-

сональных ЭВМ
	10
	17
	29
	29
	29
	30
	
	

	Из них используется: в учебных целях
	9
	10
	21
	21
	21
	22
	
	

	В административных целях
	1
	7
	8
	8
	8
	8
	
	

	АРМ учителя
	1
	2
	9
	9
	9
	9
	12
	

	Проекторов
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	7
	

	Сканеров
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	Принтеров
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	

	МФУ
	2
	3
	4
	5
	4
	4
	7
	

	Копировально-множительная

техника
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Электронных досок
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Кабинетов информатики и ПК в нём
	1/9
	1/9
	1/12
	1/12
	1/12
	1/12
	1/12
	

	Локальная сеть
	1/9
	1/9
	2/20
	2/20
	2/20
	2/20
	1/
	

	Независимая локальных сеть (учебная - для обеспечения взаимодействия в кабинете информатики
	
	
	
	
	
	
	
	

	и на рабочих местах для обучающихся.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подключение к сети Интернет (кол-во компьютеров)
	Да/9
	Да/10
	Да/21
	Да/21
	Да/21
	Да/21
	Да/24
	

	Школьный сайт
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	

	Прочее
	
	
	
	
	Создние ин- формационного центра
	Создние ин- формационного центра
	Создние ин- формационного центра
	


Специальное программное обеспечение

(программные продукты, ориентированные непосредственно на задачи управления образованием)

	Годы/ продукт
	2011-2012
	2012-2013
	 2013-2014 

	Стандартный базовый пакет программного обеспечения «Первая помощь 1.0» (СБППО)
	
	
	

	 Стандартный базовый пакет программного обеспечения «Первая помощь 2.0»
	
	
	

	СПО
	
	«Сетевой город»
	«Сетевой город»


[image: image1.emf]мальчики 
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Информационно-коммуникативные технологии активно используются учителями начальной школы, русского, татарского  , английского языка, географии, биологии, химии, истории и обществознания, математики, МХК при подготовке и проведении уроков, внеурочной деятельности по предмету, при проведении предметных недель математики, иностранного языка, естественных наук, русского и татарского языка, при подготовке научно-практических конференций, интеллектуальных игр, педагогических советов, заседаний методических объединений учителей, родительских собраний.

1.7.Творческие контакты школы с учебными заведениями высшего, среднего и начального образования, с учреждениями дополнительного образования.

   Школа имеет тесные связи с Центром детского дополнительного образования  более чем 42 % учащихся посещает различные кружки, в  учреждениях дополнительного образования детей , подведомственных Управлению образования,  21%  учащихся занимаются в учреждениях, подведомственных Комитету по физической культуре и спорту, а в  учреждениях, подведомственных Управлению по делам культуры и искусства посещают более 51 % учащихся. Общая занятость учащихся вне уроков – 96%. Тесные творческие контакты школа осуществляет с учебными заведениями высшего образования, такими как филиал Ульяновского государственного университета, Современная гуманитарная академия, Димитровградский институт технологии, управления и дизайна.

1.8 Традиции школы.

В школе сложились определенные традиции, благодаря которым повседневная жизнь становится интереснее и радостнее. Наиболее распространенной формой деятельности стали общешкольные праздники, которые посвящены определенным темам, делам, событиям и в которых принимают участие все члены коллектива. 

Но особое внимание уделяется организации традиционных национальных праздников.

Осенний национальный татарский праздник «Сөмбелә»

Национальный татарский праздник «Ураза- байрам»

Национальный татарский праздник «Курбан байрам»

Фестиваль татарской народной песни.

Школьный Сабантуй и другие.

1.9.Конкурентное преимущество.

Конкурентное преимущество школы № 22 заключается в первую очередь во внедрении этнокультурного компонента в образовательный и воспитательный процесс. На сегодняшний день наша школа является единственным в городе образовательным учреждением, в котором не только изучается родной язык и литература как обязательные предметы, но и весь воспитательный процесс основан на национальной культуре, национальных традициях. Такой подход к обучению и воспитанию дает очень высокие результаты, которые подтверждаются высоким качеством знаний, успешной сдачей ЕГЭ и высокой воспитанностью учащихся.

2. Анализ работы школы за 2013 -2014 г.

2.1. Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни, обеспечения условий безопасности.

В школе создаются условия по охранению и укреплению здоровья детей, осуществляется диагностика, организовано горячее питание, проводится работа по развитию физкультуры и спорта, осуществляется привитие навыков здорового образа жизни и контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм организации УВП, нормирование учебной нагрузки и профилактика утомления учащихся.

Мониторинг заболеваемости учащихся за последние три года :

Уровень и структура острой заболеваемости учащихся

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Всего острых
	52%
	54,5%
	

	Всего инфекционных
	53 %
	52,7 %
	

	Кишечных
	0%
	0%
	

	Грипп
	2,6%
	0%
	

	ОРВИ
	44,9 %
	42,7%
	

	Ветряная оспа
	1,2 %
	2,3%
	

	Пневмония
	-
	0%
	

	Коревая краснуха
	-
	0%
	


Результаты диспансеризации учащихся за последние три года

	№ п/п
	Наименование заболеваний
	2012

чел
	2013

чел
	2013-2014

	
	Состоит на учете
	132
	154
	

	1
	Новообразования
	1
	1
	

	2
	Болезни крови
	0
	1
	

	3
	Болезни эндокринной системы
	3
	4
	

	4
	Болезни глаз
	36
	52
	

	5
	Болезни уха
	0
	0
	

	6
	Болезни системы кровообращения
	14
	19
	

	7
	Болезни органов дыхания
	15
	7
	

	8
	Болезни органов пищеварения
	12
	13
	

	9
	Болезни кожи
	5
	6
	

	10
	Болезни кожно-мышечной системы
	9
	15
	

	11
	Болезни мочеполовой системы
	3
	4
	

	12
	Врожденные аномалии
	0
	0
	

	13
	Болезни нервной системы
	8
	12
	


Анализ данных таблиц позволяет сделать определенные выводы: количество больных детей увеличивается. В связи с этим необходимо продолжить работу учителей по установлению доброжелательных отношений с учащимися и усилить контроль классных руководителей за семьями своих учеников, соблюдать дозировку домашних заданий, опасаясь перегрузки детей.

Заболевания опорно-двигательного аппарата имеют место благодаря несоблюдению учащимися правил посадки за партой. В связи с этим учителям необходимо продолжать  проведение  физкультминутки, пропаганду здорового образа жизни.

Для профилактики заболеваний органов зрения также продолжать проводить зарядку для глаз и производить посадку детей за парты в соответствии с их ростом и согласно предписанию врача.

2.2. Анализ воспитательной системы и уровня воспитанности.

Воспитательная работа в нашей школе осуществляется через содержание образования, внеклассную и внешкольную педагогическую работу. Школа решала следующие воспитательные задачи:

-вовлечение каждого ученика школы в воспитательный процесс; 

-формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;

-приобщение учащихся к национальным традициям и национальной культуре татарского народа;

-совершенствование работы со школьным самоуправлением как средством повышения социальной активности учащихся;

-совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание детей;

-развитие у учащихся самостоятельности, ответственности, инициативы, творчества; 

-совершенствование системы воспитания в классных коллективах; 

- развитие коммуникативных навыков и формирование толерантного поведения.

       На решение вышеизложенных задач направлены  все имеющиеся  в школе целевые воспитательные программы: «Воспитание»,  «Здоровый образ жизни  школьника», «Одаренные дети», «Культура здоровья» «Каникулы», «Патриотическое воспитание», «Безопасный путь» ,«Патриотическое воспитание учащихся на 2011-2015 годы», «Программа гражданского воспитания школьников  через самоуправление». Разработаны темы методического объединения  классных руководителей, темы педагогического совета школы, анкетирование учащихся и родителей, планирование работы  педагогов дополнительного образования и планирование работы органов ученического самоуправления. Вся  совместная и  индивидуальная деятельность направлены  на развитие интеллектуальной, нравственной и эмоционально-волевой сферы личности учащихся.

 Исходя из цели воспитательной работы школы и учитывая особенности школы была продолжена работы по основным направлениям. Основными направлениями воспитательной работы являются:

- нравственно - эстетическое;

- духовно-нравственное;

- военно- патриотическое;

-профориентационное;

-социально-правовое; 

-спортивно- оздоровительное;

-познавательное. Основную часть вышеназванных направлений составляет этнокультурный (татарский) компонент содержания воспитательной работы.   Реализация основных направлений воспитательной деятельности школы осуществляется на основе  принципа преемственности, осуществляемой на всех уровнях системы непрерывного образования, с учетом изменившихся возрастных и социально-психологических особенностей учащихся. Воспитание осуществляется с помощью:

- уроков общеобразовательного цикла;

- внеклассной деятельности;

- внешкольной деятельности;

Воспитательная деятельность включает следующие разделы:

- общешкольные праздники;

- развитие ученического самоуправления;

- дополнительное образование;

- создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся;

- социальную работу;

- совершенствование работы классных руководителей;

- физкультурно-оздоровительную работу.

    Воспитательная работа велась в тесном сотрудничестве с учителями –предметниками, педагогами дополнительного образования, социальным педагогом, психологом, школьным инспектором, родителями обучающихся.

Уже не первый год в школе работают органы ученического самоуправления, которые участвует в соуправлении жизнедеятельностью коллектива нашего учебного заведения. Ученическое самоуправление обеспечивает формирование активной жизненной позиции учащихся, приучает их к анализу и самоанализу, контролю и самоконтролю.

Цель деятельности детской организации: ввести детей в мир татарской культуры, способствовать принятию ими нравственных ценностей татарского народа единство человека и природы, любовь к родной земле, трудолюбие, милосердие. Задачи детской организации включили в себя следующие пункты: создание условий для интеллектуального, нравственного и эмоционального самовыражения личности каждого школьника; воспитание у детей уважительного интереса, воспитание у детей уважительного и бережного отношения к своему прошлому, истории и культуре своего народа, к семье и семейным традициям; создание условий для формирования классного коллектива и развития личности в нем. Работа детского коллектива проводится на основании плана, который отражает различные виды деятельности. Основными направлениями детской организации являются:

Эстетическая направленность

Краеведение

Экология

Спорт

Патриотическая направленность

   Основным органом ученического самоуправления является демократическая республика «Беспокойные сердца». В основу реализации деятельности органов ученического самоуправления были положены следующие принципы: добровольность, демократизм, гуманизм, социальная направленность, творческое начало,  самостоятельность и т.д. Участие школьников  в управлении школой расширяет сферу применения  их способностей и умений, дает каждому возможность развить талант, проявить инициативу. Наиболее полно эффективность воспитательной работы, ученического самоуправления характеризует критерий социализации учащихся и выпускников, прошедших «школу» ученического самоуправления. Знания и опыт, полученные в ученическом самоуправлении, делают старшеклассников мобильными, востребованными. В детскую организацию входят все учащиеся школы. Старшие ребята в детской организации работают министрами культуры, милосердия, спорта, образования, правопорядка, СМИ, труда и экологии. Лидеры и младшие вожатые организовывают различные культурно-развлекательные, познавательные мероприятия: День учителя, День дублера, День здоровья, Новый Год, Вахта Памяти, Последний звонок и др.Проведенные мероприятия и коллективно-творческие дела способствуют сплочению коллектива, уважительному отношению к старшим, дисциплинированности и самостоятельности. 

  Проведенные мероприятия и коллективно-творческие дела способствуют сплочению коллектива, уважительному отношению к старшим, дисциплинированности и самостоятельности. Совместная работа школы по обучению и воспитанию детей ведется с городской Комиссией по делам несовершеннолетних и Отделом по делам несовершеннолетних. Учащихся и их семей, состоящих на учете в вышеназванных учреждениях, в школе нет.

2.3. Анализ уровня базового и дополнительного образования.

Деятельность школы по выполнению программных мероприятий по направлению 

« Обновление содержания образования» осуществлялась с целью развития личности учащегося, его познавательных и созидательных способностей, формирования целостной системы универсальных знаний, умений и навыков, а также ключевых компетентностей, определяющих современное качество образования.

    Администрация школы создала условия для реализации обучающимися прав на получение общедоступного образования всех ступеней обучения. Школа, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного среднего (полного) общего образования, осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней общего образования:

I
ступень - начальное общее образование (нормированный срок освоения - 4 года),

II
ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения - 5 лет),

III
ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения - 2 года).

Организация образовательного процесса регламентировалась учебным планом, расписанием занятий.  Дополнительное образование осуществлялось по отдельному расписанию. Учебный процесс школы  организован в одну смену, продолжительность учебной недели составляет 6 дней (для 1 -4х классов - 5 дней). Уровень общей учебной нагрузки не превышает предельно допустимой нормы. Реализуемые учебные программы школы соответствуют примерным программам начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования и реализуются в полном объеме.

 Учащиеся начальных классов осуществляли обучение по программам:   «Перспективная начальная школа», «Гармония». Через систему дополнительного образования реализовались следующие направления: художественно-эстетическое, научно-познавательное, спортивно-оздоровительное, военно-патриотическое. Такое наполнение школьного учебного плана позволило утверждать, что нами заложены предпосылки к формированию той модели ученика 1 ступени, которая адаптирована к условиям нашей школы.

В 2013-2014 учебном году в школе обучалось 253  учащихся.

	Ступень обучения
	классы
	Кол-во учащихся
	Мальчиков
	Девочек
	Итого по ступени

	Начальная школа
	1
	22
	14
	8
	96



	
	2
	24
	14
	10
	

	
	3
	24
	14
	10
	

	
	4
	26
	7
	19
	

	
	
	
	
	

	Основная школа
	5
	25
	13
	12
	129

	
	6
	29
	14
	15
	

	
	7
	25
	14
	11
	

	
	8
	26
	13
	13
	

	
	9
	24
	13
	11
	

	
	
	
	
	

	Средняя школа
	10
	13
	6
	7
	28

	
	11
	16
	5
	11
	

	
	
	
	
	

	ИТОГО
	253
	127
	126
	253
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В 2013 - 2014 учебном году наблюдалась стабильность контингента обучающихся в начальных классах. Это один из стимулов повышения качества образования на основе изучения спроса на образовательные услуги.

Результаты обученности учащихся начальной школы:

	2011г.
	2012г.
	2013 г.
	2014 г.

	61,5%
	59,1%
	54,4 %
	55 %


Степень обученности по классической схеме показывает: все учащиеся освоили программу начальной школы. Отслеживание результатов работы с учащимися начальных классов за последние годы характеризуется адекватностью поставленных целей и имеющихся ресурсов школы, внедрением эффективных технологий и рычагов управления образовательным процессом.

   В связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов общего образования у педагогов  школы выявлены следующие проблемы организации, реализации и содержательного наполнения образовательного процесса: соответствие оснащения учебных кабинетов современным требованиям; недостаточный уровень использования на уроках цифровых образовательных ресурсов (в том числе использующихся в образовательном процессе в системе общего образования). Мероприятия по устранению проблем должны включать первоочередное оснащение всех учебных кабинетов  современным оборудованием. Разнообразием форм проведения занятий педагогов должно стать эффективное применение современных образовательных технологий в образовательном процессе. Внедрение педагогических инноваций в деятельность школы в новых организационно-экономических условиях, обеспечивающих введение федеральных государственных стандартов общего образования, в нашем образовательном учреждении будет способствовать решению задачи по организации научно-методического обеспечения введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

      Учащиеся основной и средней (полной) школы справляются с требованиями государственного образовательного стандарта.

Ниже представлены результаты качества обучения за последние 3 года.

	Класс
	2011/2012
	2012/2013
	2013/2014
	Изменения во сравнению с одноименной параллелью прошлого года
	Изменения по сравнению с теми же классами прошлого года

	1
	Не аттестовываются

	2
	Не аттестовываются

	3
	54,2
	51,85
	63
	+ 11,15 %
	

	4
	55,6
	54,16
	60
	+5,84 %
	+ 8,15 %

	5
	73,1
	43,3
	44
	+ 0,7 %
	- 9,84 %

	6
	38,5
	56
	50
	- 6 %
	+ 6,7

	7
	60
	42,3
	48
	+ 5,7 %
	-8

	8
	52,2
	54,16
	42
	- 12,16
	- 0,3

	9
	53,6
	30,43
	38
	+ 7,57 %
	- 16,16 %

	10
	31,3
	66,7
	69
	+ 2,3
	+ 38,57 %

	11
	27,3
	43,75
	75
	+31,25
	+8,3 %

	Итого
	51,5
	48,8
	52,2
	+ 3,4 %
	


Анализ данных показывает следующее:

3. общий уровень качества знаний по школе повысился на 3,4 %;

 повысилось качество знаний учащихся 1 ступени обучения ( 7,1 %); 

при переходе из начальной ступени на среднюю в этом учебном году наблюдается  качество знаний учащихся снизилось на 9,84 %, что свидетельствует о сложностях в  адаптации пятиклассников, проблемах перехода из начальной школы в  среднюю ;

на средней ступени обучения резкое снижение качества наблюдается в 9 классе ; 

выросло качество знаний, а следовательно и мотивация к обучению в 10  классе;

самое низкое качество знаний  в 9 классе (кл.рук.  Нигматулина З.А.), у учащихся этого класса очень низкая мотивация к учению.  Классному руководителям необходимо разработать мероприятия, направленные на объединение усилий учащихся, родителей и учителей-предметников на преодоление создавшихся трудностей; 

на старшей ступени обучения  в 10 и 11 классах процент качества вырос более чем на 10 %, относительно самих себя в прошлом учебном году.

в каждом классе, имеются учащиеся, имеющие по одной «4» или по одной «3» по итогам года:

с одной «4» - 7 обучающихся (3 %)

	№ п/п
	ФИ
	класс
	предмет
	учитель

	1
	Халиуллов Марсель
	3
	Русский язык
	Хуснетдинова А.И.

	2
	Каримов Ринат
	4
	Русский язык
	Хафиятуллова Н.Д.

	3
	Мингараева Алина
	4
	Русский язык
	Хафиятуллова Н.Д.

	4
	Самигуллина Алина
	4
	Русский язык
	Хафиятуллова Н.Д.

	5
	Сафиуллова Эльвина
	4
	Русский язык
	Хафиятуллова Н.Д.

	6
	Калимуллин Линар
	10
	Химия
	Нигматулина З.А.

	7
	Исмагилова Регина
	10
	Русский язык
	Коновалова Е.Г.


с одной «3» - 15 обучающихся (7 %)

	№ п/п
	ФИ
	класс
	предмет
	учитель

	1
	Гиматова Альбина
	3
	Английский язык
	Мезитова Ф.К.

	2
	Хабибуллина Алина
	3
	Математика
	Хуснетдинова А.И.

	3
	Усейнов Марсель
	4
	Русский язык
	Хафиятуллова Н.Д.

	4
	Валиуллова Лейсан
	5
	Математика
	Шабаев М.Х.

	5
	Камальдинов Давид
	5
	Математика
	Шабаев М.Х.

	6
	Самигуллин Айрат
	5
	Русский язык
	Коновалова Е.Г.

	7
	Сингатуллов Ильназ
	6
	Математика
	Хайрулина Т.И.

	8
	Муляшова Эльмира
	7
	Алгебра
	Хайрулина Т.И.

	9
	Сафиуллина Алина
	7
	Алгебра
	Хайрулина Т.И.

	10
	Гайнутдтнова Айгель
	8
	Английский язык
	Мезитова Ф.К.

	11
	Ризванова Динара
	8
	Геометрия
	Хайрулина Т.И.

	12
	Миннебаев Линар
	8
	Русский язык
	Коновалова Е.Г.

	13
	Гайфулина Арина
	9
	Физкультура
	Никитин Ю.А.

	14
	Мингазева Регина
	9
	Физика
	Шабаев М.Х.

	15
	Минибаева Эльза
	10
	Русский язык
	Коновалова Е.Г.


  Представленные данные выявляют направления работы , по которым следует совершенствовать учебную и воспитательную работу .

  В целом результаты минувшего года  сигнализируют о снижении мотивации обучающихся к учебной деятельности на I и II ступенях обучения. Представленные данные выявляют направления работы , по которым следует совершенствовать учебную и воспитательную работу . Особое внимание следует обратить на ступень начального образования, учитывая, что именно на этой ступени обучения  закладываются первоначальные УУД учащихся и их отношение к школе в целом.

 Закрепление положительного опыта работы в   10 и 11 классах по стремлению к повышению успеваемости и качества знаний следует продолжить в других классах . Решение этих задач должно стать результатом упорной, серьезной и планомерной работы по следующим направлениям:

· тесный рабочий контакт учителя-предметника с классным руководителем;

· желание учителя понять, принять проблему ребенка и помочь ему в учебе, обеспечить овладение выпускниками государственных образовательных стандартов любым способом ( уроки, бесплатные консультации вне уроков, дополнительные занятия не только с сильными, но и со слабыми учениками, направление их на различные платные курсы при вузах и т.д.); 

· помощь социального педагога в работе классного руководителя с учащимися и их родителями; консультации психолога по работе с отдельными учащимися как со слабыми в обучении, так и с одаренными детьми и классом в целом; педагогическая преемственность при переходе из класса в класс, из начального звена в среднее; 

· для учителей-предметников: взаимопосещение рабочих ( а не только  открытых) уроков учителями начального и среднего звена, например , в ходе внутришкольного контроля; посещение руководителями МО среднего звена соответствующих предметных уроков в начальной школе;

· применение современных техник и технологий обучения, позволяющих добиваться стабильных результатов учащимися с различным уровнем способностей.

    Следует помнить, что одним из важнейших компонентов процесса обучения является оценивание знаний учащихся, и грамотное применение теории, психологии и практики оценивания является залогом повышения качества и эффективности уроков. Важно знать и применять общие психолого педагогические требования к организации оценочных ситуаций в учебном процессе:

· ориентация на индивидуальную относительную норму в оценке, когда точкой отсчета становится ученик, специфика его развития, особенности его учебной деятельности;

· оптимистический взгляд на учащихся — ожидание учебных успехов от каждого ученика, положительное подкрепление даже самого небольшого продвижения в изучении материала;

· использование оценок как обратной связи — необходимой для ученика информации об эффективности его работы, а не как средство жесткого контроля, давления;

· контроль не только за результатом, но и за процессом учебной работы школьника, как можно более частое использование развернутой содержательной оценки, данной на основе такого контроля;

· включение учащихся в оценочную деятельность, обучение их умению оценивать свою работу и работу одноклассников, совместная выработка критериев оценки; развитие самоконтроля у детей;

·  эмоциональная включенность учителя, не допускающая равнодушия к ученику, поиск оптимальных форм поощрения и осторожное использование отрицательных оценок, травмирующих ребенка;

· создание положительного эмоционального фона оценочной ситуации независимо от того, какую оценку получает ученик.

     Задачи педагогического коллектива школы состоят в том, чтобы сформировать у своих учеников такие качества как порядочность и ответственность, великодушие, потребность в творчестве, стремление к свободе, умение понимать и принимать другого, деятельностную активность, телесное и душевное здоровье.

   Поэтому на уроках и во внеклассной работе следует ориентироваться на активную, разнообразную и посильную деятельность каждого ученика, создавать ситуации положительного нравственного выбора, обучать вести диалог, умение слушать, достойно высказываться и понимать других. Очень важно помнить, что школьная успеваемость зависит, в основном, от способов обучения, а не от ученика. В свою очередь, познавательные интересы и потребности, чувство удовлетворенности, эмоциональное состояние, а в итоге нервно-психическое, телесное, духовно-нравственное здоровье — все зависит от учебной успеваемости. Мы, педагоги, обязаны обеспечить реализацию соответствия между результатами школьного образования и требованиями рынка труда.

      Новые формы обучения позволяют наиболее полно раскрыть содержание обучения, повысить качество успеваемости.

В 2013-2014 учебном году учащиеся школы активно приняли активное участие на всех этапах Всероссийской олимпиады школьников. Результаты участия можно увидеть  в таблицах:

О количестве участников школьного, муниципального, регионального и межрегионального этапов

	Школьный этап
	Муниципальный этап
	Региональный этап
	Межрегиональный этап

	Количество участников (чел)*
	Количество победителей и призеров (чел)
	Количество участников (чел)*
	Количество победителей и призеров (чел)
	Количество участников (чел)*
	Количество победителей и призеров (чел)
	Количество участников (чел)*
	Количество победителей и призеров (чел)

	157
	59
	35
	22
	9
	4
	2
	1


 Победителями регионального этапа по русскому языку в школе с этнокультурным компонентом стала Коновалова Александра ( 10 класс), по татарскому языку Сагдиева Гелия( 11 класс), Гараева Лилия (10 класс), Юсупов Ильмир (9 класс). Абдулганиев Фанил (9 класс) стала призёром межрегиональной олимпиады по родному языку и литературе.

Наиболее полно позволяет оценить качество образования выпускников государственная (итоговая) аттестация. 

      В течение всех лет работы школы с этнокультурным компонентом в условиях  обязательной сдачи ЕГЭ , среди выпускников школы нет второгодников, оставшихся в 9 классе и нет выпускников, не перешагнувших минимального порога по обязательным экзаменам и получивших справку об окончании школы.

Итоговая аттестация учащихся 9 класса

	Предмет
	Количество участников
	Средний балл по школе
	Качество знаний
	СОУ
	Успеваемость

	Русский язык
	24
	3,8
	53,8 %
	53,8 %
	100 %

	Математика
	24
	3,3
	20,8%
	44,8 %
	100 % ( с учетом пересдачи 3 выпускников)


В 2013-2014 учебном году выпускники 9 класса проходили итоговую аттестацию в форме ОГЭ (основного государственного экзамена) по русскому языку и математике и по выбору учащихся по другим предметам. Результаты экзаменов показали хорошую подготовку учащихся по русскому языку — все выпускники перешли минимальный порог. ( Учитель Коновалова Е.Г.) По математике ( 3 учащихся  не прошли минимального порога и выполнили работу на «2») ( Каримов Алмаз, Калимуллин Альберт, Шарафутдинова Лейсан) При повторной пересдаче в форме ОГЭ все трое перешли минимальный порог и получили оценку - 3(удовлетворительно) ( Учитель Хайрулина Т.И.) 

Всего выпущены из образовательного учреждения — 24 учащихся.

Из них: с аттестатом об основном общем образовании обычного образца — 22

· с аттестатом с отличием — 2 ( Галиева Алина, Хуснутдинова Алсу)

· со справкой — нет

· оставлены на повторный год — нет

· с отметками «4» и «5» - 9

 Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 класса в форме ЕГЭ

	Предмет
	Кол-во учащихся по списку
	Кол-во участников
	В % от общего кол-ва выпускников
	Кол-во участников не перешагнувших минимальный порог
	Средний балл по школе
	Средний балл

по области
	Средний балл

по городу
	ФИО педагога

	Русский язык
	16
	16
	100
	нет
	64
	63,93
	69,04
	Коновалова Елена Геннадьевна

	Математика
	16
	16
	100
	нет
	39,63
	44,87
	48,48
	Шабаев Марат Хиалиевич

	Биология
	16
	7
	44
	1
	52,43
	51,48
	57,76
	Нигматулина Зульфия Абдулкабировна

	Химия 
	16
	5 
	31,25
	1
	50,6
	54,83
	61,97
	Нигматулина Зульфия Абдулкабировна

	Обществознание
	16
	13
	81,25
	нет
	58,23
	54,79
	60,30
	Воинская Хабибахон Махмудовна

	История
	16
	3
	18,8
	нет
	42,67
	46,90
	51,11
	Воинская Хабибахон Махмудовна

	Физика
	16
	4
	25
	1
	41,25
	44,73
	50,43
	Шабаев Марат Хиалиевич

	Английский язык
	16
	1
	6,25
	нет
	77
	61,28
	57,74
	Мезитова Флюра Касымовна

	Литература
	16
	1
	6,25
	нет
	71
	54,53
	63,97
	Коновалова Елена Геннадьевна


В связи с введением новых требований к процедуре проведения ЕГЭ в 2014 году, результаты по всем предметам снизились по сравнению с прошлым годом и только по русскому языку средний балл вырос на 0,62.

Средний балл по обязательным предметам в сравнении за пять лет  можно увидеть в диаграмме:


Из диаграммы видно, что средний балл по русскому языку относительно стабилен — не ниже 60 . Средний балл по математике по сравнению с прошлым годом ниже на 16,37%, и самый низкий за последние 5 лет. 

Набор предметов по выбору по сравнению с прошлым годом не сильно изменился. Как и в прошлом году, более 50 % выпускников сдавали  обществознание. Выпускники не выбрали   информатику и ИКТ. По остальным предметам по выбору, учащиеся в основном справились с поставленной задачей и успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию.   Не переступили минимальный порог Нуруллова Юлия (биология, химия) и Сафин Дамир (физика)

Аттестат с отличными отметками получили и  медалями «За особые успехи в учении»  награждены Галиева Анжела(серебро), Коновалова Александра(золото), Самигуллина Регина (серебро), Хаметова Гюзель (серебро). 

2.4 Анализ уровня социализации выпускников школы.

	Годы
	Всего
 окончили
	Продолжили обучение
	Трудоустроились
	Оставлены на повт.обуч. 

	
	
	10 кл.
	В СШ
	НПО
	ССУЗЫ
	
	

	2010/11
	25
	16
	
	0
	8
	1
	

	2011/12
	28
	18
	2
	0
	8
	
	

	2012/13
	23
	13
	
	0
	10
	
	

	2013/14
	24
	18
	
	
	6
	
	


	
	
	
	
	
	


Из показателей сравнительной таблицы видно, что более 50% учащихся продолжают обучению в ОУ, остальные продолжают обучение в профессиональных учебных заведениях, о чем свидетельствуют справки с места учёбы.

	
	
	
	
	
	
	


	Распределение выпускников 11-х классов:
	

	Годы
	Всего
 окончили
	Продолжили обучение
	Трудоустроились
	Не определены

	
	
	ВУЗ
	ССУЗ
	ПТУ
	
	
	

	2010/11
	22
	21
	1
	
	
	

	2011/12
	11
	8
	
	
	3( обучаются заочно)
	

	2012/13
	16
	16
	
	
	
	

	2013/14
	16
	13
	2
	
	
	1


В 2014 году 81,25   % выпускников 11 класса  поступили в Высшие учебные заведения. Сравнивая показатели за три года, можно сказать, что более  80  % учащихся поступают в ВУЗы на дальнейшее обучение. 

Анализ распределения выпускников показывает, что 8 (50 %) будут продолжать обучение в Ульяновской области ( 3 — Димитровград, 5 — в Ульяновске), 

- 7 (44 %) продолжат обучение в других регионах ( 1-Самара, 6 — Казань).Не определился до сегодняшнего дня Искаков Ильнар.

Из 13 поступивших в высшие учебные заведения — 5 (38,5 %) поступили на бюджетные места, а 8( 61,5 %) на коммерческие.

2.5. Анализ работы с педагогическими кадрами

   Образовательное учреждение обладает педагогически зрелым и достаточно квалифицированным педагогическим потенциалом, который в состоянии качественно решать задачи развития школы. В связи с введением Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования в 2013- 2014 году приоритетом стала подготовка учителей к реализации программы деятельности в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования. В контексте данного направления проводились формы обучения учителей на разных уровнях. Рост числа педагогов высшей квалификации в основном обеспечивается за счет подготовки собственных кадров через систему повышения квалификации, краткосрочные интенсивные программы по обучению кадров с целью усовершенствования знаний, умений, навыков в связи с ростом требований к профессии, в том числе освоения информационно-коммуникационных технологий. Эффективному самообразованию педагогов способствует доступ к Интернету с рабочего места в учебном кабинете, позволяющий осуществлять оперативное получение информации, знакомство с новыми нормативными документами, современными технологиями обучения.

В условиях обновления содержания образования, реализации концепции модернизации Российского образования, педагогическим коллективом была проведена большая работа по созданию условий для повышения качества образовательных услуг. В соответствии с этим педагогический коллектив МБОУ СОШ №22 освоил новые компетенции по апробированию и внедрению нового содержания образования. Новое содержание образования апробировалось при одновременном изменении подходов к организации образовательных процессов, в том числе системы учебных достижений учащихся. Выявленные влияния изменения оценки учебных достижений учащихся на мотивацию их образовательной деятельности были определены и описаны по результатам проведенных исследований среди учащихся и учителей на степень их удовлетворенности; полученные результаты обобщены.

Участие педагогов в городских, региональных, всероссийских, международных научно-практических конференциях, подготовка выступлений, статей и тезисов в сборники материалов подтверждают мотивированность членов школьного педагогического коллектива к инновационной деятельности. Инновационная деятельность была ориентирована на совершенствование научно-педагогического, учебно-методического, организационного, правового, обеспечения системы образования города, региона, Российской Федерации.

Анализ кадрового обеспечения системы образования в школе  позволяет судить о количественных и качественных характеристиках профессионального роста учителей. Можно сделать вывод о том, что в школе работает квалифицированный и стабильный коллектив. Число педагогических кадров имеет устойчивую тенденцию к повышению профессионального мастерства.

Квалификационная характеристика педагогического коллектива школы.

Итоговый показатель доли педагогических и руководящих работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории в общей численности педагогических и руководящих работников составил  100 %

2.6. Анализ влияния внутришкольного управления на результаты работы школы

Анализ влияния внутришкольного управления на результаты работы школы показал следующее. В школе создана нормативно-правовая база, позволяющая регулировать правовые отношения как внутри школы, так и школы с ее средой. Имеется устав, лицензия, договор с учредителями, локальные акты. В управлении школы выделено четыре уровня: первый уровень - стратегическое управление: директор, коллективные субъекты управления (совет школы, педагогический совет, родительский комитет; второй уровень - уровень тактического управления: заместители директора, руководители методических объединений, лаборатории, профсоюзный комитет; третий уровень - операционного управления: педагоги школы, классные руководители, учителя, обслуживающий персонал; четвертый уровень - соуправление: учащиеся. На каждом уровне по горизонтали развернута своя структура органов, объединений, комиссий, советов, секций и т. д. Распределены функциональные обязанности по организации образовательного процесса, контролю и оказанию инструктивно-методической помощи. Цель административного и педагогического управления школой есть создание условий, дающих возможность каждому ученику и учителю найти свою социальную нишу в любой промежуток времени в едином стандартизированном образовательном процессе. Нами были выделены следующие системы, управление которыми влияют на стабильность функционирования и развития в изменяющихся условиях:

- базовое образование (содержание),

-  инновационная работа,

- система воспитания и дополнительного образования,

- система здоровьесбережения и безопасности.

3.  Цели и задачи работы школы на новый учебный год.

На основании вышеуказанного проблемного анализа работы школы за предыдущий учебный год можно сформулировать следующие цель и задачи к реализации в 2014-2015 учебном году.

Цели и задачи на 2014-2015 учебный год:

«Индивидуализация обучения и воспитания, основанная на создании

оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса».

2.Задачи школы:

1. Обеспечить реализацию права каждого обучающегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.

2. Обеспечить условия для укрепления физического, психологического и нравственного здоровья детей.

3. Обеспечить введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в 1-4 классах и основного общего образовании я в 5-6 классах .

4. Максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.

5. Включить каждого ученика в работу в качестве активного участника и организатора образовательного процесса.

6. Повысить качество обучения школьников за счет освоения учителями современных образовательных технологий.

7. Внедрять информационные технологии в преподавание всех предметов учебного плана.

8. Развивать устойчивую мотивацию к учению и самообразованию.

9. Формировать у обучающихся целостную картину мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

10. Обеспечить преемственность 1 и 2 ступеней обучения.

11. Создать условия для активизации познавательной деятельности и повышения уровня качества знаний и умений обучающихся путем повышения эффективности педагогического процесса.

12.Проводить систематический мониторинг качества обучения обучающихся.

4.
Мероприятия по осуществлению целей и задач на новый учебный год.

4.1.
Деятельность по сохранению здоровья, формированию здорового образа жизни и обеспечению условий безопасности.

Создание здоровьесберегающей инфраструктуры, формирование личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья школьников, способствующей познавательному и эмоциональному развитию детей, достижению планируемых результатов освоения образовательной программы общего образования на каждой ступени; реализация дополнительных образовательных программ по формированию ценности здоровья, культуры здорового и безопасного образа жизни; рациональная организация учебной и внеучебной деятельности обучающихся; эффективная организация физкультурно-оздоровительной работы; организация обеспечения психофизической безопасности (наличие психолога, соцпедагога); система медицинского обслуживания и оздоровления детей (кабинет врача); организация питания детей и сотрудников; создание условий для занятий физической культурой и спортом (приобретение оборудования и инвентаря); программно-методическое и научно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса; создание системы обучения по индивидуальным образовательным маршрутам для детей с проблемами в здоровье; просветительская работа с родителями  (законными представителями).

4.2.
Деятельность педагогического коллектива по созданию воспитательной системы и обеспечению воспитанности учащихся.

Обновление содержания и технологии воспитания: внедрение этнокультурного компонента с целью формирования толерантности, повышения эффективности нравственного и гражданского воспитания, воспитания нравственных чувств и этического сознания, трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни, ценностного отношения к природе, окружающей среде: 

-обновление содержания реализуемых в школе воспитательных программ с учетом этнокультурного компонента с целью формирования толерантности, повышения эффективности нравственного и гражданского воспитания;

- обновление воспитательного плана школы с учетом мероприятий эстетического, экологического, нравственного воспитания;

- создание системы социальной и психологической поддержки детей;

- развитие сетевого взаимодействия образовательных учреждений с организациями всей социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга;

- повышение педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся в вопросах воспитания детей.

4.3.
Обеспечение базового и дополнительного образования.

Для усиления эффективности обучения и процессов индивидуального развития в рамках обеспечения базового и дополнительного образования необходимо организовать проведение следующих мероприятий:

Дошкольная подготовка:

-адаптация будущих первоклассников по программе психолого-педагогической поддержки «Учим учиться»;

-использование технологии развивающего обучения в преподавании;

- реализация модели « целостной жизнедеятельности».

- переход от учебно-предметного ЗУН-овского содержания образования, построенного на освоении «основ наук», к основанному на выращивании и развитии универсальных умений, способов освоения мира.

- организация разнообразных форм совместности. 

Основное (неполное) обучение:

- привлечение обучающихся в работу органов ученического самоуправления, в детские объединения; 

- вовлечение в творческую деятельность по интересам во внеурочной и внеклассной деятельности, в системе дополнительного образования; 

- предпрофильная подготовка обучающихся.

Среднее (полное) обучение:

- формирование ключевых компетенций учащихся в ходе проектно-исследовательской деятельности:

- освоение дополнительных образовательных программ, обеспечивающих профильную подготовку старшеклассников;

- развитие творческих способностей, самореализации личности, готовности к жизненному самоопределению через практически значимую социальную деятельность, через участие в органах ученического самоуправления.

4.4.
Обеспечение всеобщего среднего образования.

В рамках обеспечения всеобщего среднего образования необходимо 

организовать проведение следующих мероприятий:

- разработка и внедрение структурных инноваций в деятельность школы в новых организационно-экономических условиях, обеспечивающих введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- формирование учебного плана МБОУ с учетом показателей по объему часов, отведенных на этнокультурный компонент, углубленное, предпрофильное и про-фильное обучение, а также дополнительное образование обучающихся всех ступеней образования;

- обновление содержания реализуемых в школе программ с этнокультурным компонентом, углубленного, предпрофильного и профильного обучения, а также программ дополнительного образования с учетом специфики ФГОС общего образования;

- участие в мероприятиях разного уровня (конференции, семинары, практических занятиях, форумы на сайте) по вопросам введения ФГОС общего образования;

- участие в мероприятиях в рамках реализации инновационных проектов регионального, федерального уровней;

- внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса на системно-деятельностной (компетентностной) основе, обеспечивающих раскрытие способностей учащихся, подготовку к жизни в высокотехнологичном мире;

· разработка и реализация мероприятий по улучшению здоровья школьников с учетом применения  к каждому ученику индивидуального подхода, минимизирующего риски для здоровья в процессе обучения.

5.
Создание условий для достижения конечных результатов  (основных целей и задач) 

5.1. Работа с педагогическими кадрами.

Цели и задачи обновления школы, анализ существующей передовой практики позволяют выделить следующие направления в работе с педагогическими кадрами, которые необходимо реализовать совместно с органами муниципальной методической службы.

1. Информационная деятельность: 

· создание банка данных педагогической информации о достижениях науки и практики, в т.ч. из опыта работы педагогического коллектива школы. 

2. Диагностико - прогностическая деятельность:

· диагностика потребностей кадров в повышении квалификации; 

· диагностика информационных запросов; 

3. В области содержания образования:

· подготовка кадров к освоению учебного плана предпрофильного и профильного обучения (освоение вариативного обучения, изучение и освоение образовательных стандартов, учебников нового поколения, новых педагогических технологий, разработка и освоение школьного компонента и др.). 

· 4. Инновационная, опытно-экспериментальная работа:

· управление опытно-экспериментальной работой; 

· овладение навыками экспертизы инновационных программ, учебников, пособий, технологий 

· 5. В области аттестации педагогических кадров:

· подготовка педагогов к самооценке профессиональной деятельности, самоаттестации. 

· Формы методической работы школы на 2014 -2015 учебный год.

· тематические педсоветы;

· заседания методического совета;

· заседания методического объединения;

· работа по самообразованию;

· посещение открытых уроков, анализ урока присутствующими на нем, самоанализ проведенного урока, взаимопосещение уроков и их анализ;

· предметные недели;

· творческие мастерские;

· разработка методических рекомендаций, создание методической копилки учителя;

· индивидуальные консультации по вопросам УВР;

· обучение на курсах повышения квалификации;

· аттестационная кампания.

· Содержание методической работы школы на 2014 -2015 учебный год.

1.
Работа над общешкольной методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес. 

2.
Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического и управленческого опыта в различных формах 

3.
Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов через механизм аттестации. 

4.
Разработка, анализ и внедрение современных методик образования и воспитания 

5.
Разработка системы мониторинга образовательного процесса в школе через внедрение тестовой, диагностической базы 

6.
Просветительская деятельность и информационная поддержка педагогов. 

7.
Система демонстрации результатов труда учителя.

5.2 .Материально-техническое и финансовое обеспечение образовательного процесса:

·  приобретение современного учебного оборудования для кабинетов биологии, физики, химии, информатики,

·  ремонт школьного здания и внедрение современных дизайнерских решений;

· создание условий для обеспечения психофизической безопасности обучающихся (наличие  кабинета психолога, социолога);

· организация питания детей и сотрудников;

· организация системы охраны труда и техники безопасности.

Финансовое обеспечение данных мероприятий обусловлено Программой развития школы на 2011-2015 г.г.

5.3 Управление достижением оптимальных конечных результатов.

Управление достижением оптимальных конечных результатов будет осуществлять Администрация МБОУ СОШ № 22, совет школы:

1. Включение в план работы школы мероприятий Программы развития МБОУ. 

2. Внесение вопросов по обсуждению результатов реализации мероприятий на рассмотрение административного совещания по итогам полугодия и года.

3. Проведение собеседования администрации с исполнителями мероприятий (ежеквартально).

4. Формирование рейтинга методических объединений и других структурных под-разделений по результатам достижения показателей мероприятий по итогам полугодия и года.

5.Результаты контроля ежегодно предоставляются  в Управление образования города Димитровграда и общественности через публикации в муниципальных СМИ и на сайте школы, представления материалов на научно - практических конференциях.

План – сетка работы школы на 2014-2015 г.

АВГУСТ-СЕНТЯБРЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(25.08.-30.08.)
	2-я неделя

(01.09.-06.09)
	3-я неделя

(08.09.-13.09.)
	4-я неделя

(15.09.-20.09
	5-я неделя

( 22.09.- 27.09.)

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1.Заседание учебно-методического совета
	Анализ работы и планирование на 2014-2015г. (протокол)
	
	
	
	

	2. Заседание педагогического совета
	Анализ работы и задачи оптимизации
	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	Моделирование содержания образовательного

 процесса в условиях перехода к ФГОС.

Учителя – участники конкурса «Учитель года».

 Эффективность по реализации ФГОС в свете ФЗ РФ

 «Об образовании».
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	Собеседование с учителями вышедшими на аттестацию. Ознакомление с документацией по аттестации в 2014-2015 учебном году.

(протокол)
	
	
	
	

	5. Административные совещания
	Инструктивно-методическое совещание «Организованное начало учебного года) Основные требования к ведению школьного журнала. Тематическое планирование(протокол при зам.директора
	Расстановка педагогических кадров, тарификация.

Организация ВШК. Организация работы кружков.

Комплектование ГПД
	
	
	Итоги стартовых контрольных работ. Подготовка и проведение ЕГЭ в 2014-2015 учебном году ( протокол при зам.директора)

	6. Работа с молодыми специалистами
	Собеседование с молодым специалистом, выбор наставника (протокол)
	Инструктаж о ведении школьной документации
	
	Планирование внеурочных занятий ( учитель  - наставник)

Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи. (учитель-наставник)
	Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи. ( учитель-наставник)

	7. Повышение квалификации учителей
	Сверка списков учителей, нуждающихся в курсовой переподготовке
	
	
	
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	Организация работы предметных кафедр
	Собрание членов НОУ.

Утверждение плана работы.
	
	

	2. Работа ШМО
	Заседание МО кл.руководителей  Организационное)

Заседание МО учителей татарского языка и литературы
	 Заседания ШМО.

Организация ВШК. Утверждение планов работы на год  руководители МО, протоколы) Составление планов воспитательной работы.
	Подготовка контрольных работ для входного мониторинга – стартовых работ (руководители МО)
	Составление графика работы с учащимися, требующими индивидуального подхода в обучении (руководители МО)
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	
	Методическая летучка. Составление графика взаимопосещения уроков.(руководители МО) 
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	Корректировка плана работы на  год психологической службы школы
	Диагностика уровня готовности первоклассников к школьному обучению 
	Выступление на родительском собрании 1, 5, 10 кл по теме: «Адаптация к школе»
	Цикл адаптационных занятий 1 класс
	Посещение уроков с целью анализа адаптационных возможностей учащихся

	2. ШПМПК
	Утверждение плана работы на год (зам.директора – протокол)

1 заседание  - 

Анализ материалов тестирования по вопросам школьной зрелости первоклассников
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	Расстановка педагогических кадров, тарификация.

 Организация работы кружков.

Комплектование ГПД.

Проверка наличия учебников по классам
	
	
	

	2.Внутришкольная   документация
	Проверка и утверждение рабочих программ.(зам.директора – справка)
	Проверка оформления личных дел учащихся.(зам.директора – справка)
	Проверка качества оформления классных журналов.(зам.директора – справка)
	
	

	3. Образовательная деятельность
	
	
	Проведение входного мониторинга – стартовых контрольных работ(руководители МО – анализ результатов)
	Проведение входного мониторинга – стартовых контрольных работ(руководители МО – анализ результатов)
	Проведение входного мониторинга – стартовых контрольных работ(руководители МО – анализ результатов)

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Организация внеурочной деятельности в 1-3, 5 классах
	
	
	

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	Обследование жилищно – бытовых условий учащихся 1 – 11 классов на предмет составления списков на бесплатное питание(классные руководители,  соцпедагог)
	Оформление листков здоровья (классные руководители, медсестра
	
	Контроль за питанием обучающихся

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	
	
	
	Работа с молодыми специалистами, вновь прибывшими учителями

(ЗДУВР, руковдители ШМО)
	Работа с молодыми специалистами, вновь прибывшими учителями

(ЗДУВР, руковдители ШМО)

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	Организация работы с одаренными детьми

(ЗДУВР, руковдители ШМО)
	
	Заседание ШМО по вопросу проведения школьных предметных декад

(ЗДУВР, руковдители ШМО)

	8.Воспитательная работа 
	
	 Выполнение единых требований к школьной форме

(ЗДВР) 
	Контроль качества планирования воспитательной работы на 2014-2015 учебный год(ЗДВР)
	Контроль качества планирования воспитательной работы

на 2014-2015 учебный год(ЗДВР)

Контроль уровня воспитанности учащихся

(ЗДВР, педагог-психолог)
	Контроль за работой педагогов в рамках кружковой деятельности

 Занятость учащихся во внеурочное время  (ЗДВР)

	9.Охрана труда
	 Инструктажи по ТБ для педагогов

(ЗД УВР)
	 Работа с учителями – предметниками по организации охраны труда в кабинетах(ЗДУВР_
	Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС( педагог-организатор)
	Заключение дополнительных трудовых соглашений с педагогами ( Джумаева М.М.)
	

	10. Работа библиотеки
	
	Обеспечение учебниками учащихся( библиотекарь)
	Перерегистрация читателя( библиотекарь)
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (ЕГЭ и ГИА)

	Циклограмма работы
	Отчет по учащимся, использовавшим результаты ЕГЭ  для поступления в ВУЗ 

( зам.директора – справка)
	
	
	
	Составление предварительного списка участников ЕГЭ 2015 года 

( зам.директора – справка)

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	Месячник «Безопасность детей»
	Праздник «Праздник первого звонка»

Уроки знаний 


	Рейд «Твой внешний вид» 


	День семейного общения.
	Акция «Забота»

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся 

	Название мероприятия, сроки проведения
	 

	
	Выявление и составление списка учащихся из группы социального риска, а также учащихся, состоящих на учете в КДН и ОПДН
	
	Составление картотеки индивидуального учета учащихся из группы социального риска и их семей.
	Посещение учащихся из группы социального риска на дому с целью выявления жилищно — бытовых условий.
	

	8.РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

	Тематика, сроки
	Знакомство с планом  работы школы  на новый учебный год
	Заседание родительского комитета, посвященное началу учебного года. Определение кандидатур родителей для работы в новом родительском комитете.
	Общешкольное родительское собрание и организационные классные  родительские собрания.по теме: « Информационно правовая поддержка семей». Создание родительских комитетов.
	Изучение родительским комитетом вопроса организации питания учащихся в новом учебном году.
	


ОКТЯБРЬ

	Направления работы
	1-я неделя

( 29.09.-04.10.)
	2-я неделя

(06.10.-11.10.)
	3-я неделя

(13.10. – 18.10.)
	4-я неделя

(20.10.– 25.10.)
	5-я неделя

27.10. – 01.11.)

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	 
	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	Подготовка к тематическому педсовету «Повышение учебной мотивации школьников как средство повышения эффективности познавательного процесса в рамках реализации ФГОС»
	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	Собеседование с учителями-предметниками, аттестующимися в 2014-2015 учебном году  (зам.директора – справка)
	Утверждение индивидуального плана работы по подготовке к аттестации (зам.директора – справка)
	
	

	5. Административные совещания
	
	Результаты входного мониторинга  ( при зам.директора)
	
	Внеурочная деятельность в рамках ФГОС НОО и ООО( при директоре)
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	Методические требования к современному уроку ( учитель – наставник)
	
	Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи. ( учитель-наставник)
	Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи. ( учитель-наставник)

	7. Повышение квалификации учителей
	Обучение на курсах по графику
	Обучение на курсах по графику
	Обучение на курсах по графику
	Обучение на курсах по графику
	Обучение на курсах по графику

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	Участие предметных ШМО в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.
	
	Школьные предметные олимпиады (руководители МО, протокол)
	Школьные предметные олимпиады (руководители МО, протокол)
	Школьные предметные олимпиады (руководители МО, протокол)

	2. Работа ШМО
	Подготовка к школьному этапу предметных олимпиад
	Заседание ШМО Подготовка к методическим дням « Мастерская учителя» (руководитель МО, протокол)

Заседание МО Классных руководителей
	
	
	 

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	КОК – 5-й, 10-й  классы (посещение уроков, проверка журнала, поурочное и тематическое планирование, дневники учащихся) ( руководители МО, зам.директора , классные руководители 5-го и 10-го  классов) Посещение уроков с целью анализа адаптационных возможностей учащихся
	Диагностика  уровня школьной тревожности – 5 кл,

Диагностика типа школьной мотивации – 10 кл
	КОК – 5-й, 10-й  классы (посещение уроков, проверка журнала, поурочное и тематическое планирование, дневники учащихся) ( руководители МО, зам.директора , классные руководители 5-го и 10-го  классов) 
	КОК – 5-й, 10-й  классы (посещение уроков, проверка журнала, поурочное и тематическое планирование, дневники учащихся) ( руководители МО, зам.директора , классные руководители 5-го и 10-го  классов) 
	КОК – 5-й, 10-й  классы (посещение уроков, проверка журнала, поурочное и тематическое планирование, дневники учащихся) ( руководители МО, зам.директора , классные руководители 5-го и 10-го  классов) 

	2. ШПМПК
	
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	Контроль за посещением кружков, элективных курсов(ЗДВР)
	
	
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому(ЗДУВР)

	2.Внутришкольная   документация
	
	Контроль за ведением классных журналов 5 классов, тетрадей, дневников (ЗДУВР)
	Контроль за ведением классных журналов 5 классов, тетрадей, дневников (ЗДУВР)
	
	

	3. Образовательная деятельность
	Адаптация учащихся 5,10 классов.Проверка уровня подготовленности учащихся 5,10  классов(ЗДУВР)
	
	Адаптация учащихся 5,10 классов.Проверка уровня подготовленности учащихся 5,10  классов(ЗДУВР)
	Адаптация учащихся 5,10 классов.Проверка уровня подготовленности учащихся 5,10  классов(ЗДУВР)
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Соответствие преподавания в 5 классе требованиям ФГОС ООО

Контроль  внеурочной деятельности в 1 ,2 классах

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	Контроль за работой ГПД (ЗДВР)
	
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ в  начальных классах (ЗДУВР)
	Организация горячего питания учащихся ЗДВР)
	Работа спортивных кружков

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 5,10 классах(ЗДУВР)
	
	Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 5,10 классах(ЗДУВР)
	Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 5,10 классах(ЗДУВР)
	Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 5,10 классах(ЗДУВР)

	7.Состояние учебно-методической работы
	Работа с одаренными учащимися, организация школьных туров предметных олимпиад, участие во всероссийской олимпиаде школьников(ЗДУВР)
	Работа с одаренными учащимися, организация школьных туров предметных олимпиад, участие во всероссийской олимпиаде школьников(ЗДУВР)
	Состояние диагностики 5-х классов по адаптации к школе (педагог-психолог)
	
	

	8.Воспитательная работа 
	Контроль  внеурочной деятельности в 1 ,2 классах(ЗДВР)
	Организация  каникул.

(ЗДВР)
	Контроль за 

адаптационным периодом

перехода учеников основной школы в 10 класс(ЗДУВР)
	
	Выполнение плана

воспитательной работы школы(ЗДВР)

Заседание Совета по профилактике(соцпедагог)

	9.Охрана труда
	 Проведение инструктажей по ТБ и ПДД с учащимися(ЗДВР)
	
	
	
	

	10 . Работа библиотеки
	Книжные выставки, викторины для учащихся

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ(ЕГЭ и ГИА)

	Циклограмма работы
	Тренировочные работы по отдельным предметам (СтатГрад) 9, 11 классы

Повторное информирование родителей и учащихся о порядке подготовки и проведения ЕГЭ.Формирование базы данных для ЕГЭ и ГИА

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	Праздничный концерт «Тебе, мой учитель, посвящается»
	Конкурс поделок из природного материала  «Дары осени»
	
	Осенний национальный праздник «Сөмбелә»(1-5 класс)
	Конкурс «Мисс осени»

(8-11 кл.)

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся 

	Название мероприятия, сроки проведения
	 Организация встречи учащихся, а также учащихся состоящие на учете в КДН и ОПДН со специалистами
	Проведение беседы и консультации с родителями учащихся попавшие в трудную  жизненную ситуацию.
	Индивидуальная работа с учащихся из разных категорий ( учащихся находящихся в трудную жизненную ситуации; дети — инвалиды; дети -сироты.
	
	Диагностика учащихся попавших в трудную жизненную ситуацию.

	8. РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ

	Тематика, сроки
	
	Совместная работа по успешной адаптации учащихся 1,5,10 классов
	Оказывать содействие в проведении праздника « Курбан байрам»
	Индивидуальная работа с родителями.
	Родительские собрания по классам.


НОЯБРЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(03.11.-08.11)
	2-я неделя

(10.11-15.11.)
	3-я неделя

( 17.11. – 22.11.)
	4-я неделя

(24.11. – 29.11.)
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	
	Тематический педсовет«Повышение учебной мотивации школьников как средство повышения эффективности познавательного процесса в рамках реализации ФГОС», Об итогах 1 триместра
	
	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	Результаты школьного тура Всероссийской олимпиады школьников
	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	Оценивание образовательных результатов в условиях введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	Собеседование с учителями-предметниками, аттестующимися в 2014-2015 году

	5. Административные совещания
	Адаптация 5,10 классов.стояние преподавания ОБЖи физкультуры в 5-9 классах. (при директоре)
	
	
	Успеваемость, состояние работы с одаренными учащимися, и с учащимися, имеющими слабые учебные возможности (при зам.директора)
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	Практический семинар 

« Составление отчета о прохождении учебной программы. Работа со школьной документацией» 

( учитель-наставник)
	
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Обучение на курсах по графику
	
	
	
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	Участие предметных ШМО в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.
	
	Городские предметные олимпиады 
	Городские предметные олимпиады 
	

	2. Работа ШМО
	Подготовка к городскому этапу предметных олимпиад

Заседания МО учителей татарского языка и литературы
	Разработка КИМов для рубежного мониторинга знаний учащихся ( в конце 1 полугодия)
	
	
	 

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)
	

	4. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО

 ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	Повторная диагностика уровня готовности первоклассников к школьному обучению
	Адаптация первоклассников (ЗДУВР, руководитель ШМО учителей начальных классов)
	Диагностика внутрисемейных взаимоотношений учащихся 1-11 классов 
	Диагностика внутрисемейных взаимоотношений учащихся 1-11 классов 
	

	2. ШПМПК
	
	
	
	Изучение адаптационного периода учащихся 1, 5, 10 классов
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	Контроль за посещением кружков в начальной школе. (ЗДВР)
	
	
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому (ЗДУВР)
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	Проверка классных журналов с 1 по 11 кл: правильность аттестации за I триместр, выполнение образовательных программ(ЗДУВР)
	Анализ состояния отчетности за I триместр

(ЗДУВР)
	
	

	3. Образовательная деятельность
	
	
	Анализ успеваемости, состояния работы с одаренными учащимися, и с учащимися, имеющими слабые учебные возможности

(ЗДУВР)
	
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Оценка работы ОУ с учетом требований ФГОС
	
	Тематический педсовет«Повышение учебной мотивации школьников как средство повышения эффективности познавательного процесса в рамках реализации ФГОС»

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ в 5-9 классах(ЗДУВР)
	
	Деятельность Совета профилактики ( соцпедагог)
	Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Проверка дозирования д/з учащихся(ЗДУВР)
	Контроль за состоянием преподавания предметов учебного плана: математики, физики, биологии, географии, химии в 9 классах(ЗДУВР)
	
	Контроль за состоянием  преподавания  математики в начальных классах (ЗДУВР)
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	Оценка ОУ с учетом требований ФГОС
	Педагогический совет «Повышение учебной мотивации школьников как средство повышения эффективности познавательного процесса в рамках реализации ФГОС»
	
	Работа с одаренными учащимися , участие во Всероссийской олимпиаде школьников
	

	8.Воспитательная работа 
	Работа кл.рук. с дневниками учащихся
	Работа кл.рук. по профилактике детского дорожного травматизма
	Контроль выполнения планов работы на осенние каникулы (ЗДВР)
	
	

	9.Охрана труда
	Проведение инструктажей по ТБ и ПДД с учащимися(ЗДВР)
	
	Работа по проведению объектовых тренировок ГО ЧС.(педагог-организатор ОБЖ)
	
	

	10. Работа библиотеки
	
	
	Библиотечные уроки для 1 класса
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (ЕГЭ И ГИА)

	Циклограмма работы
	1.Работа по формированию БД для итоговой аттестации 9, 11 классов. (Уточнение и согласование перечня общеобразовательных предметов, выносимых

 для сдачи ЕГЭ и ГИА)

2. Тренировочные работы по отдельным предметам (СтатГрад) 9, 11 классы



	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	День народного единства
	День толерантности
	Конкурс «Самый классный класс»
	Театр сказок инсценированных татарских народных сказок
	День матери

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся 

	Название мероприятия, сроки проведения
	Организация и вовлечение учащихся из группы риска в кружки и  спортивные секции.
	Классные часы на тему: «Профилактика правонарушений среди подростков» с привлечением специалистов.
	Проведение анкетирование учащихся из группы социального риска с целью выявления склонностей.
	Индивидуальные консультации и беседы с учащимися из группы социального риска
	Участие в областных, городских мероприятиях по профилактике правонарушений.

	8. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	Тематика, сроки
	
	Оказывать содействие в проведении праздника « День матери»
	
	Родительские собрания по классам.
	


ДЕКАБРЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(01.12. – 06.12.)
	2-я неделя

(08.12. – 13.12.)
	3-я неделя

(15.12. – 20.12.)
	4-я неделя

22.12. – 31.12.)
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	
	Итоги I полугодия( 30.12)
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	
	
	
	Отчеты руководителей ШМО о методической работе за I полугодие
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	
	
	
	

	5. Административные совещания
	Результаты контроля за преподаванием  математики, физики, биологии, географии, химии в 9 классах, математики в начальных классах. ( при директоре)
	
	
	
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	Самоанализ урока 

( учитель- наставник)
	Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания методической помощи 

( учитель-наставник, зам.директора)
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Прохождение курсовой подготовки согласно графику

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	Участие предметных  ШМ О  в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.
	
	
	

	2. Работа ШМО
	Заседания ШМО.

О результатах олимпиады.
	Подготовка к региональным предметным олимпиадам (учителя-предметники) 


	Подготовка к региональным предметным олимпиадам (учителя-предметники) 


	Подготовка к региональным предметным олимпиадам (учителя-предметники) 


	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи  (члены МС)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи  (члены МС)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи  (члены МС)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи  (члены МС)
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	Работа субботней школы «Дошколёнок»
	Работа субботней школы «Дошколёнок»
	Тренинговые занятия по формированию гендерной толерантности


	Работа субботней школы «Дошколёнок»
	

	2. ШПМПК
	
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	Контроль за посещением кружков 5  классов (ЗДВР)
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому (ЗДУВР)
	
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	Проверка классных журналов   9 классов, тетрадей, личных дел(ЗДУВР)
	Проверка  дневников учащихся (ЗДВР)
	Проверка классных журналов с 1 по 11 кл: правильность аттестации, выполнение образовательных программ за I полугодие в 10-11 классах(ЗДУВР)

Анализ состояния отчетности за II полугодие (ЗДУВР)
	

	3. Образовательная деятельность
	
	Контроль знаний по русскому языку и математике со 2 - 4  классы (ЗДУВР)

Проведение предметной декады естественно - научного цикла( Шабаев М.Х.)
	Административные контрольные работы за I полугодие.(руководители ШМО)
	
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	
	Соответствие  результатов обученности учащихся 2-3 класса по русскому языку и математике требованиям ФГОС НОО
	
	

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	Проведение Дня профилактики в МБОУ СОШ № 22(Воинская Х.М.)
	Деятельность Совета по профилактике(Воинская Х.М.)
	Организация горячего питания учащихся(ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Контроль за состоянием преподавания предметов учебного плана: истории, обществознания, русский язык, литература, технологии, ИЗО, иностранный язык в 9 классах(ЗДУВР)
	Контроль за состоянием преподавания предметов учебного плана: истории, обществознания, русский язык, литература, технологии, ИЗО, иностранный язык в 9 классах(ЗДУВР)
	Состояние преподавания математики  в 7-11 классах

Контрольная неделя 3 – 11 кл.(ЗДУВР)
	Состояние преподавания математики  в 7-11 классах(ЗДУВР)
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	Мониторинг качества профессиональной деятельности учителей в первом полугодии (по результатам работы за первое полугодие)(МС)
	Подготовка к педагогическому совету  на тему «Совершенствование процесса воспитания учащихся посредством моделирования и построения воспитательной системы класса» (ЗДВР)
	

	8.Воспитательная работа 
	Классные руководители 1-11 классов. Проведения классных часов
	Контроль за 

состоянием воспитательной работы в 9 классе(ЗДВР)
	
	
	

	9.Охрана труда
	
	
	Работа по проведению объектовых тренировок по ГО и ЧС (педагог-организатор ОБЖ)
	
	

	10. Работа библиотеки
	
	Учет новых учебных изданий, поступивших в библиотеку
	
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

	Циклограмма работы
	Проведение разъяснительной работы о целях и технологии проведения ЕГЭ ( с классными руководителями, учителями, выпускниками и их родителями) – по необходимости.

( зам.директора, учителя-предметники, классные руководители)

Информирование родителей и учащихся о порядке подготовки и проведения ЕГЭ – по необходимости.
	
	Проведение родительских собраний «Знакомство с Положением о государственной(итоговой) аттестации», проведение ЕГЭ и ГИА
	

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	Всемирный день борьбы со СПИДом.

 
	Международный день прав человека.

«Уроки  доброты»
	Конкурс новогодних игрушек 


	Новогодние елки
	

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся 

	Название мероприятия, сроки проведения
	Проведение мероприятий в рамках месячника по профилактике вредных привычек.
	Подготовка и занятость на зимних каникулах учащихся из группы риска.
	
	
	

	8.Работа с родителями

	Тематика, сроки
	Индивидуальная работа с родителями.
	
	Общешкольное родительское собрание

по профилактике детской преступности, пьянства и наркомании с привлечением сотрудников полиции, ОПДН, прокуратуры, нарколога , врачей.
	Принятие участия в подготовке Нового года. Оформление подарков, сюрпризов для учащихся.
	


ЯНВАРЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(06.01. – 10.01)
	2-я неделя

(12.01. – 17.01.)
	3-я неделя

(19.01. – 24.01.)
	4-я неделя

( 26.01. – 31.01)
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	Педагогический совет на тему «Совершенствование процесса воспитания учащихся посредством моделирования и построения воспитательной системы класса»(ЗДВР)
	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	
	
	
	Проведение заседания  МС «Реализация программы «Одаренные дети»»

О подготовке к научно – практической конференции  учителей « Мой лучший урок»
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	
	Анализ аттестации за 1 полугодие.

Подготовка списков аттестующихся в следующем учебном году.
	
	

	5. Административные совещания
	Результаты контроля за состоянием преподавания  истории, обществознания, русский язык, литература, технологии, ИЗО, иностранный язык в 9 классах, математики в 7-11 классах( при директоре)
	Результаты

рубежного мониторинга качества знаний учащихся ( при зам.директора)
	
	
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	Итоги результатов первого полугодия
	
	
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Прохождение курсовой подготовки согласно графику.

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	Участие предметных ШМО в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.

	2. Работа ШМО
	Анализ портфолио учителей каждого ШМО ( руководители ШМО)
	
	
	
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	Посещение уроков учителей-предметников с целью оказания методической помощи ( члены МС)

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	
	Работа со слабоуспевающими учащимися
	Тренинговые занятия  по преодолению трудностей возникающих у подростков


	Проведение беседы с выпускниками, родителями о перечне ЕГЭ, необходимых для поступления в ВУЗ  
	

	2. ШПМПК
	
	Работа с неуспевающими учащимися
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	Организация курсовой подготовки учителей на II полугодие(ЗДУВР)
	
	
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	
	Оборудование учебных кабинетов(ЗДУВР)
	
	

	3. Образовательная деятельность
	
	Административные контрольные работы 3 -11 классов (повторно по результатам контроля знаний за I   полугодие) (руководители ШМО)
	Проведение предметной декады по математике (Шабаев М.Х.)
	
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Состояние преподавания в 1-4  классах в  рамках ФГОС НОО
	
	
	

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	Проведение физминуток на уроках в 1-11 классах(ЗДУВР)
	Совещание классных руководителей по вопросу ранней профилактике детской и юношеской преступности с привлечением специалистов.
	Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Состояние преподавания в 1-3  классах в  рамках ФГОС (ЗДУВР)
	Состояние преподавания в 1-3  классах в  рамках ФГОС(ЗДУВР)
	Состояние преподавания физики, биологии, технологии) в 7-11 классах(ЗДУВР)
	Состояние преподавания физики, биологии, технологии) в 7-11 классах(ЗДУВР)

Контроль   знаний учащихся по предмету «Информатика и ИКТ» 9-10 классах (ЗДУВР)
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	Педагогический совет на тему «Совершенствование процесса воспитания учащихся посредством моделирования и построения воспитательной системы класса»(ЗДВР)
	Проведение заседания  МС «Реализация программы «Одаренные дети»»
	

	8.Воспитательная работа 
	Контроль выполнения планов работы на зимние каникулы (ЗДВР)
	Работа педагогов и ст.вожатой по развитию ученического самоуправления
	Контроль за состоянием воспитательной работы в 11 классах(ЗДВР)


	Выполнение плана воспитательной работы школы (ЗДВР)
	

	9.Охрана труда
	 Контроль за санитарным состоянием помещений школы (ЗДУВР)
	
	Работа по проведению объектовых тренировок по ГО и ЧС (педагог-организатор ОБЖ)
	
	

	10. Работа библиотеки
	Состояние учебных пособий 
	
	
	Формирование фонда учебников на новый учебный год
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (ЕГЭ и ГИА)

	Циклограмма работы
	Проведение разъяснительной работы о целях и технологии проведения.

ЕГЭ (с классными руководителями, учителями, выпускниками и их родителями).
	Уточнение РБД
	
	

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятий, сроки проведения
	Елки главы города
	Моя семья -моя родославная
	Конкурс «Ученик года»
	

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся

	Название мероприятий, сроки проведения
	
	Индивидуальная работа соц.педагога и психолога с учащимися из группы риска
	Индивидуальная работа соц.педагога и психолога с учащимися из группы риска
	

	8. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

	Тематика, сроки
	Участие в общешкольном мероприятии /по плану зам. по воспитательной работе/
	
	Индивидуальные беседы с родителями
	
	


ФЕВРАЛЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(02.02. – 07.02.)
	2-я неделя

(09.02. – 14.02.)
	3-я неделя

(16.02.- 21.02.)
	4-я неделя

(23.02. – 28.02.)
	
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ
	

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	
	Формирование гражданско-патриотической и духовно-нравственной компетенций современного человека. Итоги 2 триместра


	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	
	
	Состояние подготовки к экзаменам в форме ЕГЭ по русскому языку, математике, физике, химии, биологии, географии 

( по итогам ВШК)
	
	
	

	3. Аттестация педагогических кадров
	Ревизия перспективного плана аттестации учителей
	
	
	
	
	

	4. Административные совещания
	Результаты контроля  преподавания физики, биологии, технологии) в 7-11 классах. Состояние преподавания в 1-4  классах в  рамках ФГОС ( при зам.директора)
	Роль социально- психологической службы в решении психологического здоровья обучающих и раннее выявление детей группы риска.
	Предварительная расстановка педагогических кадров на будущий учебный год.

Примерная нагрузка учителей  на будущий учебный год( при директоре)
	
	
	

	5. Работа с молодыми специалистами
	
	
	Организация работы на уроке с различными категориями учащихся.
	
	
	

	6. Повышение квалификации учителей
	Прохождение курсовой подготовки согласно графику.
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО
	

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	Участие предметных кафедр в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.
	Проведение предметной декады по русскому языку 
	
	1.Проведение предметной декады по иностранному языку
	
	

	2. Работа ШМО
	
	
	Заседание МО кл.руководителей
	
	
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	Участие в городских, региональных, международных конкурсах, чемпионатах.


	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	
	Подготовка к проведению Недели психологии
	Неделя психологии
	Психологический тренинг для педагогов 
	

	2. ШПМПК
	
	
	Рассмотрение кандидатур на городскую ПМПК
	Состояние коррекции девиантного поведения учащихся, подбор им деятельностного содержания занятости второй половины дня
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ
	

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	
	Анализ учебной деятельности за второй триместр(ЗДУВР)
	Контроль за работой ГПД (ЗДВР)
	

	2.Внутришкольная   документация
	Предварительная расстановка педагогических кадров на будущий учебный год.

Примерная нагрузка учителей  на будущий учебный год (ЗДУВР)
	
	1.Проверка классных журналов с 1 по 11 кл: правильность аттестации, выполнение образовательных программ за 2 триместр

2.Анализ состояния отчетности за 2 триместр (ЗДУВР)
	
	

	3. Образовательная деятельность
	1.Состояние преподавания в 11 классах        2.Подготовка обучающихся к ЕГЭ и ГИА
	

	
	
	

	
	
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Состояние выполнения программ по внеурочной деятельности учащихся 1- 6 классов
	

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	Контроль за состоянием преподавания по физкультуре и ОБЖ в 11 классе
	Оздоровительная работа с учащимися  (ЗДВР)
	Деятельность Совета по профилактике (соцпедагог)
	Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	1.Преподавание русского языка, литературы, алгебры, геометрии, физики, химии, иностранного языка, информатики в 11 классе

2. Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 6 классе (ЗДУВР)
	1.Преподавание русского языка, литературы, алгебры, геометрии, физики, химии, иностранного языка, информатики в 11 классе

2. Классно-обобщающий контроль и состояние преподавание предметов в 6 классе (ЗДУВР)

3.Контрольная неделя 3 – 11 кл.(ЗДУВР, руководители ШМО)
	
	
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	Работа с одаренными учащимися, участие во всероссийской олимпиаде школьников
	
	Подготовка к педагогическому совету  на тему Формирование гражданско-патриотической и духовно-нравственной компетенций современного человека. Итоги 2 триместра
	

	8.Воспитательная работа
	Контроль за 

Состоянием воспитательной работы в 6 ,7,8  классах (ЗДВР)
	Контроль за мероприятиями по плану каникул
	Выполнение плана

воспитательной работы школы (ЗДВР)
	

	9.Охрана труда
	
	
	 Состояние охраны труда и техники безопасности в школе в т. ч. предметных кабинетах (ЗДУВР)
	
	

	10. Работа библиотеки
	Анализ сохранности учебного фонда
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
	

	Циклограмма работы
	Уточнение РБД.

Тренировочные работы по отдельным предметам (СтатГрад) 9, 11 классы

Повторное информирование родителей и учащихся о порядке подготовки и проведения ЕГЭ.
	

	
	
	

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	

	Название мероприятия, сроки проведения
	«Вечер встречи выпускников прошлых лет»
	Встреча с ветеранами ВОВ.
	Джентльмен-шоу «А ну-ка, мальчики» (зам.директора по ВР)
	23 февраля – День Защитника Отечества.
	
	

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся
	

	
	
	Встреча  учащихся 5-9 классов с участковым инспектором ОПДН
	
	
	
	

	8. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	

	Тематика, сроки
	
	 Индивидуальная работа с родителями.
	Подготовка праздничной встречи поколений ко Дню защитника Отечества.   Поздравление мальчиков класса, пап и дедушек.
	Родительские собрания по классам.


	
	


МАРТ

	Направления работы
	1-я неделя

(02.03. – 07.03.)
	2-я неделя

(09.03.– 14.03.)
	3-я неделя

(16.03. – 21.03.)
	4-я неделя

(23.03. – 28.03.)
	

	

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	Подготовка педагогического коллектива к итоговой аттестации учащихся в формате ГИА и ЕГЭ (малый)
	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	О подготовке к  единому государственному экзамену и ГИА


	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	
	
	
	

	5. Административные совещания
	Работа учителей-предметников по предупреждению второгодничества. (протокол)
	
	
	
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	
	Умение предъявлять домашнее задание, его дозировка.
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Прохождение курсовой подготовки согласно графику.
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	
	Предметная декада по 

биологии 
	
	

	2. Работа ШМО
	
	Заседания ШМО.

Организация повторения.
	
	Предметная неделя МО учителей начальных классов
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	Участие в городских, Всероссийских, Международных конкурсах в рамках приоритетного проекта « Образование»
	
	
	
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	Анализ познавательных склонностей, интересов, потребностей выпускников 9-11 кл
	Консультации психолога по вопросам профессионального самоопределения


	Участие в городском конкурсе профессиональных проектов

Презентация «Моё профессиональное будущее»
	 Работа по социализаци учащихся 9-11 классов (справка)
	

	2. ШПМПК
	
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	Деятельность по защите прав участников образовательного процесса (Воинская Х.М.)
	
	
	
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	
	Контроль состояния электронных журналов 
	
	

	3. Образовательная деятельность
	1.Состояние учебно-воспитательного процесса в 7,8 классах (ЗДУВР)

2.Контроль за преподаванием русского языка во 2-4  классах(ЗДУВР)
	1.Состояние учебно-воспитательного процесса в 7,8 классах (ЗДУВР)

2.Контроль за преподаванием русского языка во 2-4  классах(ЗДУВР)
	Предметная декада по 

биологии 
	
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	
	
	Состояние преподавания в 1 классе в  рамках ФГОС

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	Состояние преподавания по физкультуре и ОБЖ в 7 и 8 классах
	
	Деятельность Совета по профилактике (соцпедагог)
	Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Контроль состояния преподавания русского языка, литературы, алгебры, геометрии, физики, химии, географии, биологии, английского языка, информатики в 7 и 8 классах
	Контроль состояния преподавания русского языка, литературы, алгебры, геометрии, физики, химии, географии, биологии, английского языка, информатики в 7 и 8 классах
	Состояние преподавания в 1 классе в  рамках ФГОС
	Состояние преподавания в 1 классе в  рамках ФГОС
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	День открытых дверей
	
	

	8.Воспитательная работа 
	Профессиональный портрет кл. рук. 5- 11 классов (Педагог-психолог)
	Профессиональный портрет кл. рук. 5- 11 классов (Педагог-психолог)
	Работа кл.рук. по реализации из программы развития раздела «Работа с родителями».
	Выполнение плана

воспитательной работы школы (ЗДВР)

проведение классных часов .
	

	9.Охрана труда
	Инструктажи по ТБ для педагогов (ЗДУВР)
	
	Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС(Педагог-организатор ОБЖ)
	
	

	10. Работа библиотеки
	
	Проведение недели детской книги
	
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

	Циклограмма работы
	1.Подготовка стендовой информации «Готовься к экзаменам»

2.Тренировочные работы по отдельным предметам (СтатГрад) 9, 11 классы

3. Повторное информирование родителей и учащихся о порядке подготовки и проведения ЕГЭ.
	

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	Месячник по профориентации. 

 «А ну-ка, девочки»


	Международный женский день, праздничный концерт. 
	День вежливости
	Фестиваль татарской народной песни
	

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся

	Название мероприятия, сроки проведения
	
	Проверка занятости учащихся из группы риска
	Анкетирование учащихся из группы риска с целью выявления психологической атмосферы дома
	
	

	7.РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	Тематика, сроки
	Подготовка совместно с классными руководителями к празднику – Дню 8 Марта.
	Индивидуальные беседы с родителями
	Работа с родителями выпускных классов.


	Общешкольное родительское собрание
	


АПРЕЛЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(30.03.– 04.04.)
	2-я неделя

(06.04. – 11.04.)
	3-я неделя

(13.04. – 18.04.)
	4-я неделя

(20.04.– 25.04.)
	5 неделя ( 27.04.- 02.05

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	
	
	О допуске учащихся 9 и 11 класса к ГИА.

ГИА, учащихся 9, 11 классов.

	2. Заседание учебно-методического совета
	
	
	
	Соглосование и утверждение экзаменнационных материалов 
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	
	Собеседование по итогам работы аттестационной комиссии за год. Ознакомление с документацией по аттестации (зам.директора, протокол)
	
	

	5. Административные совещания
	
	
	
	
	Итоги предэкзаменационных контрольных работ в 9, 11 классах

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	
	
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Прохождение курсовой подготовки согласно графику.

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	
	
	Неделя татарского языка и литературы (руководитель МО)
	

	2. Работа ШМО
	
	МО классных руководителей (руководитель МО)
	МО учителей татарского языка и литературы 
	Предметная неделя татарского языка и литературы (руководитель МО)
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	Научно – практическая конференция « Мой лучший урок»
	Методическая выставка (зам.директора, руководители МО)
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	
	Тренинговые занятия по теме – «Подготовка выпускников к ЕГЭ» 9, 11 кл
	Тренинговые занятия по теме –«Снятие эмоциональной тревожности выпускников- 9, 11 кл
	Мероприятия, направленные на повышение информированности обучающихся о деятельности служб экстренной психологической помощи и «телефонов доверия»
	Собеседование с будущими первоклассниками

	2. ШПМПК
	
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	
	Деятельность по защите прав участников образовательного процесса(Воинская Х.М.)
	Организация повторения учебного материала (руководители ШМО)
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	
	
	Проверка классных журналов, дневников учащихся 5 -11 классов(ЗДУВР)
	Итоговая государственная аттестация учащихся 9 и 11 классов( Подготовка экзаменационных материалов)(ЗДУВР)

	3. Образовательная деятельность
	Классно-обобщающий контроль в 4 классе(ЗДУВР)
	1.Классно-обобщающий контроль в 4 классе(ЗДУВР)

2.Проведение предметной декады по истории и обществознанию (ЗДУВР)
	
	
	Контроль  состояния антикоррупционного образования в школе(ЗДУВР)

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Анализ работы по введению ФГОС в 1-6 классах и планирование работы по введению стандартов второго поколения в 7 классе.

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	Работа по физкультурно-оздоровительному направлению(ЗДВР)
	
	Деятельность Совета по профилактике№4 (соцпедагог)
	Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Контроль состояния преподавания русского языка, литературы, математики, истории, ИЗО, технологии  в 4 и  классе (ЗДУВР)
	Контроль состояния преподавания русского языка, литературы, математики, истории, ИЗО, технологии  в 4 и  классе(ЗДУВР)
	
	Контроль состояния преподавания курса ОРКСЭ(ЗДУВР)
	Контроль состояния преподавания курса ОРКСЭ(ЗДУВР)

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	Педагогический совет на тему Формирование гражданско-патриотической и духовно-нравственной компетенций современного человека. 
	Заседание МС по вопросу проведения промежуточной и итоговой аттестации (ЗДУВР)
	

	8.Воспитательная работа 
	Изучение эффективности воспитательного процесса в 4 классе (ЗДВР)
	Изучение эффективности воспитательного процесса в 4 классе (ЗДВР)
	Контроль выполнения планов работы на весенние каникулы(ЗДВР)
	Контроль за состоянием воспитательной работы в 1- 4 классов (ЗДВР)
	Выполнение плана

воспитательной работы школы(ЗДВР)

	9.Охрана труда
	Инструктажи по ТБ для педагогов в рамках месячника по благоустройству(ЗДУВР)
	
	
	
	

	10. Работа библиотеки
	Обзор литературы в рамках Дней науки
	
	
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (ЕГЭ и ГИА)

	Циклограмма работы
	Подготовка документов по государственной (итоговой) аттестации. Предэкзаменационные работы в 9,11 классах (учителя-предметники, зам.директора, руководители МО)

Тренировочные работы по отдельным предметам (СтатГрад) 9, 11 классы

Повторное информирование родителей и учащихся о порядке подготовки и проведения ЕГЭ.

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	День смеха

Международный день детской книги

День психологического здоровья


	Всемирный день авиации и космонавтики .


	«Неделя вежливости»


	Конкурс стихов ко дню рождения Г. Тукая.


	Литературный вечер посвященное Г Тукаю

	7. План работы по профилактике безнадзорности и правонарушений ,               антиалкогольному, антинаркотическому воспитанию учащихся

	Название мероприятия, сроки проведения
	
	Встреча учащихся 8-9 классов со специалистами( наркологом, врачами) 
	
	
	

	8. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	Тематика, сроки
	Индивидуальные консультации для родителей
	
	Встреча с администрацией школы по организации и подготовке класса к государственным экзаменам /9,11 классы/.


	Классные родительские собрания по предварительным результатам окончания учебного года
	


МАЙ

	Направления работы
	1-я неделя

(04.05.– 09.05.)
	2-я неделя

(11.05. -16.05)
	3-я неделя

(18.05.– 23.05.)
	4-я неделя

(25.05. – 30.05.)
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ
	
	
	
	
	
	
	

	1. Заседание педагогического совета
	
	
	
	Организованное окончание учебного года

О переводе учащихся 1-8-х, 10 классов в следующий класс по итогам года.

О награждении похвальным листом «За отличные успехи в учении»
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	Анализ работы.Планирование работы на 2015-2016 учебный год
	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	Подготовка пакета документов на аттестацию ( аттестующиеся учителя)
	
	
	
	
	
	
	

	5. Административные совещания
	
	
	Итоги контрольных работ ( в динамике за учебный год)Выступающие – руководители МО
	
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	
	
	Самоанализ работы за 2014-2015 учебный год. Подведение итогов работы за год.
	

	7. Повышение квалификации учителей
	Сверка списков учителей, планирующих пройти курсовую подготовку в 2015-2016 учебном году.
	
	
	
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО
	
	
	
	
	
	
	

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	
	
	Итоговое собрание членов НОУ
	

	2. Работа ШМО
	
	
	МОклассных руководителей.№4

Анализ работы.
	Анализ работы за год.

Планирование работы на следующий учебный год. (руководители МО, протокол)
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	
	
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	
	
	
	
	
	
	

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	Посещение уроков учителями –предметниками будущих пятиклассников.
	Посещение уроков учителями –предметниками будущих пятиклассников
	Посещение уроков учителями –предметниками будущих пятиклассников
	Посещение уроков учителями –предметниками будущих пятиклассников
	

	2. ШПМПК
	
	
	
	Подведение итогов работы за год
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ
	
	
	
	
	
	
	

	1. Реализация прав граждан на образование
	
	
	Анализ работы педагогического коллектива за 2014/2015 учебный год

Планирование работы на 2015/2016учебный год
	Деятельность по защите прав участников образовательного процесса (Воинская Х.М.)
	

	2.Внутришкольная   документация
	
	
	
	Анализ классных журналов с 1 по 11 классы: выполнение программ, аттестация, личные дела(ЗДУВР)
	

	3. Образовательная деятельность
	
	Итоговая аттестация в щадящем режиме
	
	Промежуточная аттестация в 10 классах ( зам.директора по УВР)
	

	4. Введение ФГОС НОО и ООО
	Планирование организации внеурочной деятельности в 1-6 классах по ФГОС второго поколения
	

	5. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	Анализ работы ГПД за 2014/2015 учебный год (ЗДВР)
	
	1.Организация горячего питания учащихся (ЗДВР)

2. День здоровья (ЗДВР)
	

	6. Качество  преподавания учебных предметов
	Контроль за подготовкой к экзаменам в форме ЕГЭ в 11 классах, в форме ГИА в 9 классах(ЗДУВР)
	Контроль за подготовкой к экзаменам в форме ЕГЭ в 11 классах, в форме ГИА в 9 классах(ЗДУВР)
	Контрольная неделя 3 – 11 кл.Мониторинг качества знаний учащихся 2-10 классов по русскому языку и математике.

Годовые контрольные работы.(учителя-предметники, руководители МО)
	
	

	7.Состояние учебно-методической работы
	
	
	
	Анализ работы ШМО. Планирование на 2015/2016 уч.год
	

	8.Воспитательная работа 
	
	
	Подготовка к летним каникулам.


	Выполнение плана

воспитательной работы школы(ЗДВР)
	

	9.Охрана труда
	
	
	
	 Инструктажи по ТБ для педагогов , работающих в пришкольном лагере (Начальник лагеря)
	

	10. Работа библиотеки
	
	
	Анализ работы библиотеки за 2014/2015 учебный год
	Сдача учебников
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
	
	
	
	
	
	
	

	Циклограмма работы
	Составление и утверждение расписания экзаменов. Графика занятости учителей во время экзаменов.
	Составление и утверждение расписания экзаменов. Графика занятости учителей во время экзаменов.
	
	Проверка готовности кабинетов к экзаменам
	

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	
	
	
	
	
	
	

	Название мероприятия, сроки проведения
	Единый классный час «Никто не забыт».

Мероприятия, посвященные Дню Победы


	Вахта памяти.


	День здоровья.

Международный день семьи 


	Последний звонок.

Малый «Сабантуй» татарский национальный праздник. 
	

	7.РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	
	
	
	
	
	
	

	Тематика, сроки
	Подготовка к празднику, посвященному Дню Победы.


	Итоговые родительские собрания 


	Участие в празднике «Последний звонок».


	Годовой отчет о работе родительского комитета
	

	Тематика, сроки
	
	
	Участие детей из группы риска во внеклассной и внешкольной деятельности справка-отчет


	Вовлечение учащихся из группы риска на период летнего периода
	


ИЮНЬ

	Направления работы
	1-я неделя

(01.06. – 06.06.)
	2-я неделя

(08.06.– 13.06.)
	3-я неделя

(15.06. – 20.06.)
	4-я неделя

(22.06. – 30.06.)
	

	1. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ

	1. Заседание педагогического совета
	.


	
	Об окончании школы учащимися 9,11 классов.

О награждении медалями «За особые успехи в учении»
	
	

	2. Заседание учебно-методического совета
	
	
	
	
	

	3. Проблемные семинары
	
	
	
	
	

	4. Аттестация педагогических кадров
	
	
	Сдача пакета документов на аттестацию в 2015-2016 учебном году (аттестуемые учителя)
	
	

	5. Административные совещания
	Результаты учебно-методической деятельности 2014-2015 учебного года. План работы на новый учебный год (зам.директора, протокол)
	
	
	Качество оформления экзаменационной документации. Основные замечания. Степень готовности классных журналов выпускных классов к сдаче в архив.
	

	6. Работа с молодыми специалистами
	
	
	
	
	

	7. Повышение квалификации учителей
	
	
	
	
	

	2. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА АДМИНИСТРАЦИИ И ШМО

	1. Активизация интереса учащихся к обучению (олимпиады, предметные недели, конкурсы и т.д.)
	
	
	
	
	

	2. Работа ШМО
	
	
	
	
	

	3. Обобщение опыта работы (открытые уроки, участие в конкурсах, взаимопосещение уроков, методические летучки)
	
	
	
	
	

	3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	1.  Работа по преемственности предшкольного, начального,  основного и среднего образования.
	
	
	
	
	

	2. ШПМПК
	
	
	
	
	

	4. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

	1. Реализация прав граждан на образование
	Организация итоговой аттестации

	2.Внутришкольная   документация
	Планирование учебной нагрузки на 2015/2016 учебный год (ЗДУВР)
	Работа на сайте «Сетевой город» 
	Контроль заполнения аттестатов, книги записи аттестатов, личных дел 1-11 классы(ЗДУВР)
	Выдача аттестатов, сертификатов ЕГЭ и ГИА  (ЗДУВР)
	

	3. Образовательная деятельность
	Организация консультаций перед экзаменами(ЗДУВР)
	Организация консультаций перед экзаменами(ЗДУВР)
	
	
	

	4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	Анализ спортивно-оздоровительной работы (ЗДВР)
	
	
	
	

	5. Качество  преподавания учебных предметов
	Успеваемость 3-8, 10  классов за 2014/2015 учебный год(ЗДУВР)
	Итоговая  аттестация 9,  11 классов(ЗДУВР)
	
	
	

	6.Состояние учебно-методической работы
	Подготовка документов по аттестации педагогических кадров(ЗДУВР)
	
	
	
	

	7.Воспитательная работа 
	
	Контроль за работой МО классных руководителей(ЗДВР)
	
	
	

	8.Охрана труда
	 Прием кабинетов к новому учебному году согласно требованиям ТБ и ПБ(ЗДУВР)
	Трудовая практика(Начальник лагеря)
	Трудовая практика(Начальник лагеря)
	Трудовая практика(Начальник лагеря)
	

	9. Работа библиотеки
	Оснащенность библиотеки
	
	
	
	

	5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

	Циклограмма работы
	Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9 и 11 классов.

Контроль за качеством оформления экзаменационных материалов

	6. ТРАДИЦИОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Название мероприятия, сроки проведения
	День защиты детей. 


	
	
	Выпускной вечер. 


	


Высокая информационная культура


(знание информационных технологий педагогами ОУ)


Годы Численность ИКТ- компетентности педагогов�
2009�
2010�
2011�
2012�
2013�
2014�
�
Прохождение курсов ИКТ педагогическими работниками�
85%�
90%�
95%�
97%�
100 %�
100 %�
�






Анализ кадрового обеспечения МБОУ СОШ № 22





Категория�
2011-2012 г.�
2012-2013 г.�
2013-2014 г.�
�
Высшая�
10�
9�
9�
�
Первая�
9�
9�
9�
�
Вторая�
1�
0�
0�
�
Н/а�
1�
0�
0�
�
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